
 

 

 

 

 

 

Santo Domingo, 18/04/2011 

 

LLAMADO A CONCURSO INTERNO 
 

Nuestra institución hace un llamado a los interesados en participar en un 

concurso para escoger: a) un(a) Encargado(a) de Registro y Control de 

Personal; b) un(a) Encargado(a) de Soporte Informático al Usuario;           

c) un(a) encargado(a) de Desarrollo de Sistema; d) un(a) Encargado(a) de 

Tesorería; e) un(a) Encargado(a) de Exequátur; y f) un(a) Evaluador(a) de 

Documentos Académicos. 

 

REQUISITOS: 

 

a) Encargado de Registro y Control de Personal:  
Poseer e licenciado en una carrera de las ciencias económicas y 
sociales, más dos (2) años de experiencia en labores relacionadas con 
el cargo. 

b) Encargado de Soporte informático al Usuario:  

Poseer y título de ingeniero en sistema, más dos (2) años de 

experiencia en labores relacionadas con el cargo. 

c) Encargado de Desarrollo de Sistema. 

Poseer  de título de ingeniero o licenciado en sistema, más dos (2) 

años de experiencia en labores relacionadas con el cargo. 

d) Encargado de Tesorería 
Poseer título de Licenciatura en Contabilidad o Administración, más dos 
(2) años de experiencia en labores similares. 

e) Encargado de Exequátur  
Poseer título de Licenciado en Derecho, más dos (2) años de 

experiencia en labores similares. 

f) Evaluador de Documentos Académicos  
Ser graduado de una carrera universitaria, más un (1) de experiencia 

en labores similares.  

 

Favor  presentar hoja de vida actualizada en la Dirección de Recursos 

Humanos de este ministerio.  

Recepción de documentos: hasta el 29 de Abril del 2011. 

 

Ligia Amada Melo de Cardona, M.A 

Ministra.- 


